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l. Postaveni komise

1. Trenérskd komise (dale jen ,TK“) Ceského svazu hazené byla zfizena rozhodnu-tim Exekutivy Ceského svazu
hazené (dalejen,CSH“) ze dne 3.5. 2018 jako jeden z odbornych Utvar( Exekutivy CSH, a to na dobu ur¢itou do
nasledujici volebni konference CSH.

2. TKje ustanovena pro fizeni a organizovani systému ziskavani, vychovy, vzdélavani a uplatnéni trenéri hazené a
metodickych avzdélavacich aktivit vramci CSH. Za svou €innost odpovidd Exekutivé CSH.

3. Predsedu a ¢&leny TK jmenuje a odvolava Exekutiva CSH. Sekretafem komise je Metodik CSH, pokud
Exekutiva CSH neuréijinak.

4. 7 povéreni predsedy TK sekretdr zajistuje agendu, korespondenci, pozvanky, zapisy a dal$i administrativni
¢innosti tykajici se TK.

Il Cinnost komise

1. TK organizuje a ridi systém vzdélavani trenérd hazené na vsech vzdélavacich stupnich.

2. TK vydava rozhodnuti v oblastech ji svéfenych timto statutem a vnitinimi pfedpisy CSH.

3.V ramci systému vzdélavani trenérl stanovuje TK vzdélavaci stupné (dale jen licence) v souladu se
vzdéldvacimi ,normami”, predpisy a ustanovenimi IHF a EHF a podminky pro jejich dosaZeni.
Podminkami se pro uUcely tohoto statutu rozumi rozsah a obsah vyuky, naroky na lektory, obsah zkousek
a zpUsob jejich hodnoceni a to samostatné pro jednotlivé stupné.

4. Organizaci vyuky jednotlivych stupnt provadi TK formou vicedenniho studia (dale jen ,Skoleni”). Za
timto ucelem je TK opravnéna uloZit povinnosti pfi organizaci Skoleni organlm krajskych svaz( hazené
(dale jen ,KSH”). Pokud je to vyhodné (z financniho, organiza¢niho a z kvalitativniho hlediska), je TK
opravnéna prevést organizaci Skoleni ¢i jeho ¢asti na tfeti osoby a dohodnout smluvni podminky takové
spoluprace. V této souvislosti a v souladu s ekonomickou strategii CSH stanovuje TK vy3i G¢astnickych
poplatk® na vzdélavaci akce. Kazdé skoleni musi projit zavére¢nou evaluaci vSech Ucastnikd (pfedepsany
dotaznik CSH), kterou je povinen zajistit organizator $koleni. Vyhodnoceni vyplnénych dotaznik( provadi
urceny clen TK.

5. TK stanovuje podminky pro obnovovani, prodluZovani a uznavani licenci trenérd v CSH v souladu s
licen¢ni politikou EHF a IHF. TK také zajistuje sledovani plnéni téchto podminek.

6. TK organizuje a fidi systém dalSiho vzdélavani trenérl hazené na viech vzdélavacich stupnich. Za timto
Ucelem poradd seminare, doskoleni, workshopy a zajisStuje dalsi formy predavani poznatkl, a to
zejména publikovani metodickych material( v tiSténé nebo elektronické formé v Uzké spolupraci s
Metodickou komisi (MK). V této souvislosti provadi hodnoceni uskutec¢nénych Skoleni a akci dalsiho
vzdélavani.

7. TK spole¢né s MK provadi navrhy na nakup odbornych materialt do databdze CSH a sbirky odbornych
materidld, kterd je pFistupna pro véechny aktivni ¢leny CSH. Metodik CSH, pokud Exekutiva CSH neur¢f
jinak, odpovida za jeji databazi, udrzovani, vypUjcovani a pravidelné ro¢ni inventury.

8. Pri organizaci dalSiho vzdélavani trenérd je TK opravnéna ulozit nékteré povinnosti organiim KSH. Pokud
je to vyhodné, je TK opravnéna prevést organizaci akce dalsiho vzdélavani &i jeji ¢asti na tfeti osobu
nebo vyuzit akci pofadanou jinou federaci nebo organizaci.

9. Pro zvydeni kvality vyuky v systému vzdélavani trenérl je také vyuzivan sbor lektord a expertd CSH, do
kterého navrhuje TK ve spolupraci s MK ¢leny a zaroven stanovuje podminky ¢lenstvi v tomto sboru.
Dalsi vzdélavani ¢lent sboru lektor(l a expertl CSH je nedilnou soucasti ¢innosti TK.

10. TK ve spolupraci s MK vysild za Ucelem dalsiho vzdélavani pfednostné ¢leny sboru lektor( a expertt a
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dalsi perspektivni trenéry na seminare a jiné vzdélavaci akce, pfipadné na staze poradané jinymi
tuzemskymi Ci zahrani¢nimi subjekty, a to jak v tuzemsku, tak v zahranici.

11. TK vypracovava navrhy licen¢ni politiky a dba na jeji dodrzovani; navrhuje i minimalni Uroven licence
pro vykon funkce trenéra ve vybranych druzstvech v CSH.

12. TK poskytuje veskeré nezbytné podklady pro sestaveni ndvrhu rozpoctu CSH za oblast své ¢innosti.
Zaroven sleduje vynakladani prostfedk( v souladu s rozpoctem CSH.

13. TK pfipravuje pisemné materidly podle potfeb Exekutivy CSH.

14. TK v ptipadech, kdy jeji ¢innost vyznamné souvisi s ¢innosti vétsi ¢asti ¢lenské zakladny CSH, formuluje
text zdsad fizeni dané oblasti a to zejména za Ucelem jednotného postupu v konkrétnich ¢innostech
(dale jen ,Zasady”). Tyto Zasady musi byt v souladu s platnymi legislativnimi predpisy CSH.

15. TK Uzce spolupracuje s MK ve vztahu ke vzdélavani trenér(i na vsech vzdélavacich stupnich.

16. K pInéni Ukoll v rdmci své Cinnosti vyuziva TK zejména ,,Metodika svazu“ pfipadné dalSich pracovnikd
sekretariatu CSH v souladu s jejich pracovnim zatazenim.

IIl. Jednani komise

. TK se schazi dle potfeby. TK je usnasenischopna pfi Ucasti nejméné 3 ¢lenl komise.
.Jednani TK fidi jeji pfedseda, pfipadné jim povéreny ¢len TK.

Rozhodnuti TK je pfijato, hlasuje-li pro néj vétSina pritomnych c¢lenl. Hlasovani mdize probihat
prostrednictvim elektronické posty (per rollam). Rozhodnuti pfijatd formou per rollam vyZzaduji souhlas
nadpolovi¢ni vétsiny viech ¢lend a jsou Uc¢inna okamzité. Musi byt vSak nasledné zaznamendna v zapise z
pristiho fadného jednani TK.

. Z kazdého jednani TK se pofizuje zapis, ktery zpracovava sekretar TK, v jeho nepfitomnosti povéreny ¢len

komise. Zapis ovéfuje predseda TK, pfipadné jim povéreny ¢len komise. Zapis z jednani TK je odeslan
sekretariatu a ¢lendm Exekutivy.

. Jednani TK je neverejné. Se souhlasem predsedy komise mohou byt na jednani TK pfizvani hosté. Jednani

TK mohou mit ve specifickych pfipadech charakter videokonference.

. Prezident, ¢lenové Exekutivy a generalni sekreta¥ CSH majf pravo se U&astnit jednani TK.
. Predseda TK nebo jim povéfeny &len komise seznamuje s vysledky ¢innosti a s vystupy TK Exekutivu CSH.
. TK oznamuje sva zasadni rozhodnuti (podle ¢lanku IV, odst. 3) &lenim CSH, ¢lendm reprezentaénich

druZstev Ceské republiky a veFejnosti podle vlastniho uvéZeni interné nebo vefejné v zavislosti na povaze
rozhodnuti. Zdkladnim kandlem pro prezentaci vystup( TK jsou webové stranky CSH.

. Za svou c¢innost mohou ¢lenové komise obdrzet na zakladé rozhodnuti Exekutivy odménu v souladu s

rozpoctem CSH.

IV. Kompetence komise a Exekutivy Ceského svazu hazené

. TK pfijima rozhodnuti ve vSech oblastech své Cinnosti s vyjimkou téch rozhodnuti, kterd jsou dana timto

statutem, popt. jinymi predpisy CSH, vyluéné do kompetence Exekutivy CSH.

. TK ma pravo a povinnost predkladat vlastni ndvrhy v pripadech, které jsou svéfeny do kompetence

Exekutivy CSH.
Exekutiva CSH rozhoduje v téchto piipadech:
a) ustaveni TK a zmeény jejiho slozeni,
b) plan vzdélavacich akci,
c) navrh licen¢ni politiky trenér( a jeji Upravy,



d) uzavirani smluv o provadéni skoleni nebo jejich ¢asti,

e) jmenovani ¢leni shoru lektor(i a expert CSH,

f) ndvrh rozpoctu TK,

g) textace Zasad cinnosti v trenérsko-metodické oblasti.
4. Exekutiva CSH bere na védomf{ zejména:

a) zpravy o provedenych Skolenich vsech licenci a akcich dalSiho vzdélavani,

b) edi¢ni plan vzdélavacich materiald.
5. Proti rozhodnutf TK se m(iZe ¢len CSH odvolat. Odvolacim orgdnem je Exekutiva CSH.
6. Exekutiva CSH md pravo upravit, zménit & zrusit jakékoliv rozhodnuti TK.

V. Zavérecna ustanoveni
Tento statut Trenérské komise CSH byl schvalen Exekutivou CSH dne 4. fijna 2018 a timto dnem nabyva

platnosti a U¢innosti.

JanBélka Jaroslav Chvalny
¢len Exekutivy CSH prezident CSH



